
ПРИЛОЖЕНИЕ №1 КЪМ ДОГОВОР 

Работно задание 

 

В изпълнение на договора, регионалният координатор извършва следните дейности: 

1. Участва в задължително двудневно въвеждащо обучение по проекта  

Индикативни дати 23 и 24 юни 2022. 

 

2. Под ръководството и с методологическата подкрепа на НПО, в рамките на 20 

работни дни, изработва регионална застъпническа карта, която съдържа:  

- преглед на състоянието на здравеопазването в региона;  

- преглед на гражданското участие в местните политики по здравеопазване;  

- анализ на ресурсите и заинтересованите страни;  

- план за действие за разрешаване на конкретен проблем на местната общност, 

свързан със здравеопазването.  

Индикативен период за изпълнение юли-септември 2022. 

 

3. Ръководи изпълнението на плана за действие, разписан в застъпническата карта, 

като сформира инициативна гражданска група и сътрудничи активно с  местни 

заинтересовани страни (общинския съвет, дирекцията по здравеопазване в 

общината, кмета, ръководствата на здравните заведения, пациентските 

организации, здравните специалисти, здравните медиатори и др.). В този процес 

ползва методологични напътствия и експертна подкрепа от екипа на НПО. 

Изпълнението на плана за действие е в рамките на 50 работни дни. 

Индикативен период за изпълнение октомври 2022 – май 2023. 

 

4. Участва в координационни срещи по проекта с НПО и другите регионали 

координатори от страната (3 работни дни). 

5. С помощта на НПО осигурява публичност на дейностите по проекта на местно 

ниво (2 работни дни). 

6. Отчита надлежно извършената дейност по проекта съгласно изискванията (3 

работни дни).   

Индикативен период на изпълнение на т. 4, 5 и 6 юли 2022 – юли 2023. 


